Die Gesellschaft zur Forderung beruflicher und sozialer
Integration (gfi) gemeinnitzige GmbH wurde 1998 mit Sitz
in Miinchen gegriindet. Die gfi ist ein Unternehmen der
Unternehmensgruppe des Bildungswerks der Bayerischen
Wirtschaft.

Als anerkannter Trager der Freien Jugendhilfe und der Beruf-
lichen Rehabilitation sind wir in Bayern flachendeckend sowie
in Baden-Wiirttemberg aktiv. In weiteren Bundesléndern sind
wir mit unserer Tochtergesellschaft gfi proCare flir Sie da.

Wir unterstiitzen Menschen aller Altersgruppen: Pravention,
Intervention und Integration stehen dabei im Mittelpunkt
unserer padagogischen Arbeit.

Die dgfi engagiert sich in den Arbeitsfeldern

= Kinderbetreuung

Betreuung an Schulen

Familie, Erziehung und Senioren
Jugendarbeit und Beruf

Kultur und Bildung

Arbeit und Teilhabe

Migration und Integration
Unternehmen und Services

Unser Profil ist arbeitsweltbezogen,

ambulant, sozialraumorientiert und inklusiv.
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== DER PARITATISCHE

UNSER SPITZENVERBAND

Die gfi ist Mitglied im PARITATISCHEN Landesverband Bayern e. V.

Gesellschaft zur Férderung
beruflicher und sozialer Integration
(gfi) gemeinniitzige GmbH

gfi Hochfranken
Walsauer Str. 22-26
95615 Marktredwitz
info-hfr@die-gfi.de

Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen.
Sprechen Sie uns an!

Andrea V0lkl-Endress

Telefon: 09281 1403110

mobil: 0175 4068486

E- Mail: andrea.voelkl-endress@die-gfi.de

Stand April 2022
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Wir sind ausgezeichnet
mit dem Total-E-Quality-Award.
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Integrationszentrum fur Menschen mit Autismus

Arbeitswelten
gestalten |

Arbeit und Teilhabe

BvB MAut

Berufsvorbereitende BildungsmaBnahme
far

Menschen mit Autismus-Spektrum-Stérung
(ASS)

gefordert durch

Bundesagentur
flr Arbeit

Gesellschaft zur Férderung beruflicher
und sozialer Integration (gfi) gemeinniitzige GmbH



Zielsetzung der MaBBnahme

Die berufliche und soziale Eingliederung junger Menschen
mit Autismus-Spektrum-Storung (ASS) ist auf dem
Arbeitsmarkt nach wie vor von besonderen
Schwierigkeiten begleitet. Deshalb will die gfi gGmbH in
Hochfranken, Standort Markiredwitz, innerhalb einer
,Berufsvorbereitenden BildungsmaBnahme* speziell fiir
junge Menschen mit ASS bediirfnisorientierte Lsungen
zur beruflichen Eingliederung der Zielgruppe entwickeln
und anbieten.

Jugendlichen mit einer Autismus-Spektrum-Storung ist
der Eintritt in das Berufsleben hiufig verwehrt. Ohne
geeignete Unterstiitzung gelingt ihnen der Zugang zur
Berufswelt nur selten.

Durch ausgleichende, auf ASS zugeschnittene
MaBnahmen erhalten die Jugendlichen die Moglichkeit,
sich beruflich angemessen zu orientieren.

Zielsetzung ist es, die berufliche Eignung zu erkennen und
die Einmiindung in eine passende (Anlern-)Tétigkeit oder
in eine berufliche Erstausbildung einzuleiten. In Theorie-
und Praktikumsphasen erhalten die Teilnehmer*innen die
Chance, Probleme der Kommunikations- und
Wahrnehmungsstorung zu korrigieren bzw. zu
kompensieren.

Die Teilnehmer*innen werden im Rahmen der beruflichen
Orientierungsphase in ihrer Eignung getestet und lernen
verschiedene Berufsbereiche kennen. Im Anschluss wird
die Berufswegplanung eingeleitet. Eigene Féahigkeiten und
Fertigkeiten werden in Praktika in verschiedenen
Berufsfeldern der freien Wirtschaft entwickelt und vertieft
und mit den Praxisanforderungen abgeglichen.

Mit Hilfe sozialpddagogischer Betreuung und
psychologischer Unterstiitzung werden in Kleingruppen fiir
Teilnehmer*innen individuelle Berufsperspektiven
erarbeitet.

Zielgruppe

MAut (Integrationszentrum fiir Menschen mit Autismus)
richtet sich an junge Menschen mit der Diagnose
Autismus-Spektrum-Storung (ASS).

Auftraggeber von MAut ist die Agentur fiir Arbeit. MAut
bietet Theorieeinheiten in den Raumen der gfi gGgmbH
Markiredwitz sowie Praktikumsphasen in Betrieben an.
Umfangreiche Lehr- und Lernmaterialien sowie
notwendige Arbeitskleidung stehen den Teilnehmer*innen
jederzeit zur Verfiigung.

e Fachunterricht: Deutsch/Mathematik/EDV

e Schulung fachpraktischer und fachtheoretischer
Grundkenntnisse in folgenden Berufsfeldern:
Hauswirtschaft/Hausverwaltung, Biiro,
Garten-/Landschaftsbau, Lager-/Materialwirtschaft, Holz/
Farbe/Raumausstattung/Metall

e Bewerbungstraining/Berufswegplanung

e Arbeitsschutz/Unfallverhiitung

e Sozial-/Arbeitsrecht

e Umweltbeeinflussung

¢ Arbeitsokonomie/Hygienestandards

e Gruppenbildende MaBnahmen

e Selbsteinschatzung/Selbst-/Fremdwahrnehmung
e Starken/Schwachenanalyse

e Umgang mit der Behinderung

e Stresshewaltigung

* Umgang mit Impulsen und Angsten

e \lerhalten am Arbeitsplatz

e Zeiteinteilung/-planung

¢ Handlungsplanung

e Verhalten in der Offentlichkeit/Privatsphare

Ablauf von BvB MAut

Start: 1. September eines Jahres bzw. individuell
vereinbarter Eintrittstermin

Dauer: 11 bzw. 18 Monate

¢ Kleine Gruppen

o Stufenweise Aufstockung auf Vollzeitunterricht

¢ durchgehende sozialpadagogische und psychologische
Betreuung

e Eignungsanalyse
¢ Theoriephasen mit Unterricht ca. 16 Wochen
e Praktikumsphasen in diversen Betrieben ca. 10 Wochen

Ziel: Aufnahme einer (begleiteten) Ausbildung
e Theoriephasen mit Unterricht ca. 8 Wochen
e Praktikumsphasen in diversen Betrieben ca. 14 Wochen

Ziel: Aufnahme einer (Anlern-)Tatigkeit auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt oder Ausbildung

e Theoriephasen mit Unterricht ca. 20 Wochen

e Praktikumsphasen in diversen Betrieben ca. 28 Wochen

Abschlusszertifikate fiir folgende Module:
Blro- und Verwaltung, Englisch, EDV, Logistik

Nachbetreuung im Anschluss 6 Monate



